
Compte rendu CCJ – 4ème réunion 
11/04/2024 Espace Jeunes Michel SAINT-MARTIN 

 

Par Salomé  

 

Étaient présents :  

 

- Pôle éducation : Alice, Abtine, Camille, Apolline  

- Pôle sport : Xavier, Adrien  

- Pôle culture : Sébastien, Thomas, Salomé  

 

On attend la communication des projets de l’environnement.  

 

1. Référents  

 

⮚ Pôle culture : Kotaro mais s’il n’est pas présent un membre du groupe s’engage à être 

présent.  

 

⮚ Pôle sport : encore indéterminé  

 

⮚ Pôle éducation : Abtine, adjointe : Camille  

 

⮚ Pôle communication : encore indéterminé  

 

2. CR des réunions par pôle  

 

Descriptif des méthodes employées par chaque pôle + ébauche de projets 

 

a) Pôle culture  

 

- On était que 4 à la réunion, 6 personnes ont parlé au moins une fois sur le groupe  

- On a partagé nos idées et sélectionné les idées pertinentes 

- On a cherché de notre côté si c’était réalisable  

- Idée d’un projet en partenariat avec le pôle éducation (éloquence) et idée de jumelage 

(en lien avec asso de mosaïque éventuellement)  

- Éventuellement voir si on peut faire un projet avec Colucci  

 

b) Pôle sport  

 

- 3 pers ont participé à la réunion 

- Ils ont vu que des idées étaient déjà engagées par la ville (comme la rénovation du stade) 

- Projets de rénovation d’un skate-park et travail sur accessibilité des lieux sportifs (carte 

interactive, mais à vérifier si ça existe pas déjà) 



 

⇨ Idée ajoutée : il faudrait plus mettre en avant les actualités des sports d’équipe et les 

espoirs sportifs  

 

c) Pôle éducation 

 

- 2 réunions  

- Bénévolat -> interventions ds écoles : lutte contre harcèlement / abstentionnisme / 

présentation du cursus (tout le monde est convié) / voir formation premiers secours => 

éventuellement créer des panneaux qui restent dans les établissements ou dans la ville 

 

- Réunion avec respo éducation à Montrouge afin de savoir quelles politiques sont mises 

en place  

 

- Concours de créativité (très large) pour élèves scolarisés à Montrouge avec des groupes – 

1 tournoi par an avec changement de thème : 5 pers par promotion par établissement  

 

- Voir création de vidéos d’accompagnement ds la vie d’adulte 

 

d) Pôle communication  

 

- Création adresse mail de contact  

- Projet de création d’un insta  

- Projet de vidéo explicative du CCJ  

- Rappel : envoyer le travail en partie fait au pôle (le texte doit être fourni en amont) 

- Drive pour mettre tout en commun 

- Discussion sur logo du CCJ et pictogramme  

- Chaque pôle doit envoyer ses gros projets pour communiquer et communiquer assez à 

l’avance pour que le pôle puisse gérer  

- Le pôle va envoyer une liste éditoriale pour que les pôles transmettent ce qu’ils veulent 

poster  

 

 

3. Engagement et absentéisme  

 

- Si la personne n’a pas rejoint de pôle on lui envoie un MP pour savoir  

- Que les gens qui disent qu’ils viennent, viennent  

 

 

Pour la prochaine réunion :  

 

- Avoir une idée globale du budget dont chaque pôle a besoin 

- Définition d’un trésorier / chargé du respect du cadre ?  

- Référent des pôles doivent transmettre les noms des gens qui parlent jamais 


